DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO
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Edital DVACAD 063/2025 - - ABERTURA CONCURSO
PROFESSOR DOUTOR

Edital DVACAD 063/2025 - ABERTURA CONCURSO PROFESSOR DOUTOR

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO
DE 01 (UM) CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA DA FACULDADE DE
FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

A Diretora da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sado
Paulo torna publico a todos os interessados que, de acordo com o decidido pela Congrega¢do em
sessdo ordindria realizada em 30/10/2025, estardo abertas, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com
inicio as 09 horas (horario de Brasilia) do dia 07/11/2025 e término as 17h horas (horario de Brasilia)
do dia 04/02/2026, as inscricdes ao concurso publico de titulos e provas para provimento de 01 (um)
cargo(s) de Professor Doutor, referéncia MS-3, em Regime de Dedica¢do Integral a Docéncia e a
Pesquisa, claro/cargo n° 1264281, com o salario de R$ 16.353,01 (maio/2025), junto ao Departamento
de Psicologia, na area de conhecimento em Histéria da Psicologia, Histéria da Filosofia e
Epistemologia das Ciéncias, nos termos do art. 125 do Regimento Geral da USP, e o respectivo
programa que segue:

1. Aspectos histéricos e epistemoldgicos da origem da Psicologia como ciéncia.
2. Subjetividade, intersubjetividade e mundo social na histéria da Psicologia.
3. Principais tendéncias e correntes tedricas na histdria da Psicologia.

4. Matrizes Historicas da Psicologia: Antecedentes na Filosofia e Fisiologia.

5. Corpo, percepgao e consciéncia na historia da Psicologia.

6. A Psicologia no século XX.

7. Perspectivas da Psicologia contemporanea.

8. Filosofia e epistemologia da Psicologia e psicanalise.

9. Razdo, natureza humana e mundo na Filosofia moderna.

10. Critica do pensamento moderno na Filosofia contemporanea.

11. Corpo, sujeito e sociedade na Filosofia contemporanea.
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12. Filosofia e metodologia da ciéncia.

13. Filosofia e epistemologia da vida.

14. Filosofia e epistemologia das ciéncias humanas.

15. A producado do conhecimento na histéria da Psicologia no Brasil.

O concurso sera regido pelos principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade, bem
como pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sdo Paulo e no Regimento
da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo.

1.Os pedidos de inscricdo deverdao ser feitos, exclusivamente, por meio do /link

https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indicado, devendo o candidato
preencher os dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| - memorial circunstanciado, em portugués ou inglés, e comprovacao dos trabalhos publicados, das

atividades pertinentes ao concurso e de informag¢des que permitam avaliacao de seus méritos, em
formato digital;

Il - prova de que possui titulo de Doutor, outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de validade
nacional;

[Il - prova de quitagdo com o servico militar para candidatos do sexo masculino;

IV - certiddo de quitacdo eleitoral (que ateste estar quite) ou certiddo circunstanciada emitidas pela
Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio do periodo de inscri¢des;

V - documento de identidade oficial;
VI - projeto de pesquisa, redigido em portugués ou inglés.

§ 1° - Por memorial circunstanciado referido no inciso |, entende-se a apresentacao de analise
reflexiva sobre a formagdo académica, as experiéncias pessoais de estudo, trabalhos, pesquisas,
publica¢des e outras informac8es pertinentes a vida académica e profissional, indicando motiva¢des
e significados.

§ 2° - Elementos comprobatérios do memorial referido no inciso |, tais como maquetes, obras de arte
ou outros materiais que ndo puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até o ultimo dia util
gue antecede o inicio do concurso.

§ 3°- Ndo serdo admitidos como comprovacao dos itens constantes do memorial /inks de Dropbox ou
Google Drive ou qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo proprio candidato.

8§ 4° - Para fins do inciso ll, ndo serdo aceitas atas de defesa sem informacdo sobre homologacao
quando a concessao do titulo de Doutor depender dessa providéncia pela Instituicdo de Ensino
emissora, ficando o candidato ciente de que a auséncia de comprovacao sobre tal homologac¢ao
implicara o indeferimento de sua inscricdo.

§ 5° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados das exigéncias referidas nos incisos lll e IV,
desde que tenham comprovado a devida quitacao por ocasido de seu contrato inicial.
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§ 6° - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das exigéncias dos incisos Ill e IV, devendo
comprovar que se encontram em situacgao regular no Brasil, por ocasido da realiza¢dao das provas.

§ 7° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado para o preenchimento do cargo so
podera tomar posse se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

§ 8° - No ato da inscri¢ao, os candidatos com ou sem deficiéncia poderdo informar a necessidade de
recursos especificos para a realizagdo das provas, devendo anexar laudo médico emitido ha no
maximo 2 (dois) anos, redigido em lingua portuguesa ou acompanhado de traducao juramentada, em
que conste de forma clara a necessidade de adaptacdo.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato o upload de seus documentos no campo especifico
indicado pelo sistema constante do /ink https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o
candidato ciente de que o upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicara o
indeferimento de sua inscricao.

§ 10 - E de integral responsabilidade do candidato a apresentacdo de seus documentos em sua
inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato ciente de que, se ndo sanar
durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou
ilegivel, sua inscricao sera indeferida.

§ 11 - Ndo sera admitida a apresentacdao extemporanea de documentos pelo candidato, ainda que
em grau de recurso.

§ 12 - No ato da inscri¢do, o candidato que se autodeclarar preto, pardo ou indigena manifestara seu
interesse em utilizar o sistema de pontuacao diferenciada.

§ 13 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodeclarados pretos e pardos, o candidato
devera possuir tragos fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

8 14 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo candidato que manifestar seu interesse em
participar da pontuacdo diferenciada sera sujeita a confirmacdo por meio de banca de
heteroidentificacao.

§ 15 - Na hipdtese de ndo confirmacdo da autodeclaracdo de pertenca racial, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao
servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

8 16 - Para confirmacao da autodeclara¢ao do candidato indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena - Rani proprio ou, na auséncia deste, o Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena - Rani de um de seus genitores.

§ 17 - Situagbes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que
podera admitir a confirma¢do da autodeclaragdo do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaracao de pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas,
liderancas indigenas de comunidades, associa¢bes e/ou organizacdes representativas dos povos
indigenas das respectivas regides, sob as penas da Lei.
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§ 18 - As normas vigentes para apresentacdo dos documentos referentes a autodeclaragdo como
preto, pardo e indigena, bem como para sua confirmacao, estao disponiveis no site da Secretaria
Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343).

§ 19 - Para fins do inciso lll, serdo aceitos os documentos listados no art. 209 do Decreto Federal n°
57.654/1966, ficando dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que tiverem
completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de dezembro do ano anterior ao periodo de
abertura de inscri¢des.

2. As inscri¢Bes serdo julgadas pela Congregacdo da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, em seu aspecto formal, no prazo maximo de 90
(noventa) dias ap6s o fim do periodo de inscri¢cao, publicando-se a decisdo no Diario Oficial do Estado
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

§ 1° - O concurso devera realizar-se no prazo de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da
publicacdo no Diario Oficial do Estado da aprovacao das inscri¢cdes, de acordo com o artigo 134 do
Regimento Geral da USP.

§ 2° - A convocagdo para as provas sera publicada no Diario Oficial do Estado no minimo 5 (cinco) dias
Uteis antes de sua realizacao.

3. O concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em duas fases, por meio de atribuicao de
notas em provas, assim divididas:

| - 12 fase (eliminatdria) - prova escrita - peso 01

[l - 22 fase - a) julgamento do memorial com prova publica de arguicao - peso 04
b) prova didatica - peso 03

C) projeto de pesquisa - peso 02

§ 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacdo das provas sera publicada no Diario Oficial do
Estado.

§ 2° - Sera eliminado do presente certame, sem prejuizo de eventuais sanc¢des legais cabiveis, o
candidato que, a qualquer tempo:

a) chegar apo6s o horario estabelecido para o inicio dos trabalhos do concurso ou de qualquer uma
das provas, inclusive para o sorteio de ponto, se houver;

b) deixar de comparecer quando solicitada sua presenca nas fases do concurso ou se ausentar das
provas sem autorizacdao da Comissdo Julgadora;

c) efetuar, nos documentos de prova que exija 0 anonimato da autoria, qualquer sinal, marca,
rubrica, anota¢do ou assinatura que permita sua identificacao;

d) adotar comportamento inadequado ou que venha a tumultuar a realizacdo das provas ou de
quaisquer outras etapas do certame, perturbando a ordem dos trabalhos por meio de manifestaces
verbais ou conduta incompativel com a lisura e a tranquilidade do ambiente;

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.11.05.1.3.41.2.20.367.1448950 4/12 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).



e) portar arma de fogo no local de realizacdo das provas, ainda que possua autorizacao legal para o
respectivo porte, ressalvados os casos excepcionais previstos em lei e expressamente autorizados
pela Comissdo Julgadora.

8§ 3° - Na avaliagcdo das provas pela comissao julgadora, sera considerada a finalidade externada para
a criagdo da vaga (concessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso, disponivel no
anexo ao presente edital.

4. A prova escrita aplicam-se as seguintes normas:

| - com exce¢do do presidente da Comissdo Julgadora, que devera estar presente no local do
concurso junto aos candidatos, os demais examinadores poderdo participar a distancia nesta prova;

Il - a Comissdo Julgadora se reunira, por no maximo 60 (sessenta) minutos a contar da data e horario
previstos em edital para o inicio da prova, para organizar uma lista de dez pontos, com base no
programa do concurso, e dela dara conhecimento aos candidatos;

lll - sera sorteado um ponto para a elaboracdo da prova, iniciando-se a realizagdo imediatamente;

IV - durante os sessenta minutos iniciais, sera permitida a consulta a livros, periddicos e outros
documentos bibliograficos fisicos, entendendo-se como tal qualquer registro de informac¢des que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo |he sera permitido ausentar-se durante esse
periodo, sendo vedado o acesso a internet;

V - finalizado o periodo de consulta, as anota¢des efetuadas em papel rubricado pelo Presidente da
Comissao Julgadora poderao ser utilizadas para a realizagdo da prova, que tera o prazo maximo de 4
(quatro) horas;

VI - as anotag¢des deverdo ser anexadas ao texto final;

VIl - cada prova sera avaliada individualmente por cada um dos membros da Comissado Julgadora,
com a indicagdo sucinta dos motivos de sua avaliacdo, assegurado o anonimato da autoria durante o
processo de correcao.

§ 1° - O candidato podera propor a substituicao de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao.

§ 2° - Se houver participacdao de examinadores a distancia, a reunido da Comissao Julgadora sera
suspensa por 30 (trinta) minutos, caso verificado problema técnico que impe¢a a adequada
participagdao de qualquer examinador.

§ 3° - Ultrapassado o prazo previsto no § 2°, sem que o problema técnico tenha sido resolvido, o
concurso sera suspenso, cabendo ao presidente da Comissdo Julgadora definir e publicizar o horario
de sua retomada.

8§ 4° - Todas as ocorréncias deverao ser registradas no relatério final.

§ 5° - Devera ser utilizado sistema eletronico seguro adotado pela Universidade nas atividades do
concurso que exijam a reunido da Comissao Julgadora em sessao secreta.
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5. Ao término da apreciacao da prova eliminatdria, cada candidato tera de cada examinador uma
nota final, observada a eventual aplicagdo da pontuacao diferenciada nos termos do item 10 deste
Edital.

Paragrafo unico - Serdao considerados habilitados para a 22 fase os candidatos que obtiverem, da
maioria dos membros da Comissao Julgadora, nota minima 7 (sete).

6. O julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera
refletir o mérito do candidato.

§ 1° - No julgamento do memorial, a comissao apreciara:

| - producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

[ll - atividades relacionadas a prestacao de servi¢os a comunidade;
IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

§ 2° - Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comissao Julgadora se reunird em sessao secreta,
ocasido em que cada examinador elaborara parecer escrito circunstanciado sobre os memoriais de
cada candidato e conferira as notas respectivas.

7. A prova didatica sera publica, com a duracdao minima de quarenta e maxima de sessenta minutos,
e versara sobre o programa da area de conhecimento previsto neste Edital.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concurso, organizara uma lista de dez pontos, da
qual os candidatos tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

lll - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serao de
livre disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacao de outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que julgar necessario;

V - se o numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de, no maximo, trés,
observada a ordem de inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova;

- quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissao Julgadora devera interromper o
candidato;

VIl - se a exposi¢do do candidato encerrar-se aquém do 40° (quadragésimo) minuto de prova,
deverdo os examinadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.
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VIl - ao final da apresentacdo, os membros da comissdo poderdo solicitar esclarecimentos ao
candidato, ndo podendo o tempo maximo, entre perguntas e respostas, exceder 06 (seis) minutos
por examinador ou 30 (trinta) minutos no total;

IX - As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o término das provas de todos os candidatos.
8. O projeto de pesquisa, a ser redigido em portugués ou inglés, devera ser apresentado pelo
candidato no ato da inscricdo e sera apreciado pela comissao julgadora sem arguicao.

Paragrafo Unico - No julgamento do projeto de pesquisa, a comissao julgadora tera como objetivo
avaliar:

| - o conhecimento cientifico e experiéncia prévia sobre o tema proposto pelo candidato;

Il - a adequacdo do projeto a area de conhecimento/especialidade do Departamento, citadas no
edital do concurso;

Il - a originalidade do projeto e sua viabilidade a luz da infraestrutura existente na Unidade

9. Ao término da aprecia¢do das provas, cada candidato tera de cada examinador uma nota final que
serda a média ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicagdo da pontuacao diferenciada nos termos do item 10
deste edital.

10. Aplicar-se-a pontuacdo diferenciada aos candidatos pretos, pardos e indigenas, nos termos ora
especificados.

§ 1°- A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em
todas as fases do concurso publico é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:

- PD é a pontuacdo diferenciada, calculada por examinador, a ser acrescida as notas, em cada fase do
concurso publico, de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse
em participar da pontuacdo diferenciada.

- MCA é a pontuacao meédia da concorréncia ampla entre todos candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados, ou seja, os que ndo obtiveram, da maioria dos examinadores, nota final
minima 7 (sete). Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos
ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuagdo diferenciada.

- MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPl entre todos candidatos que pontuaram, excluindo-
se os inabilitados.

§ 2° - A férmula para aplicacdo da pontuacdo diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas em cada fase do concurso publico é:
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NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, ap6s a aplicacao da pontuagdo diferenciada e que
gerara a classificacdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a nota maxima prevista
em edital. Ao término da fase de concurso publico, a nota final passa a ser considerada a nota
simples do candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada a pontuacao
diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os 8§ 1° e 2° deste item devem considerar duas casas decimais e
fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero inteiro
subsequente.

§ 4° - A pontuacgdo diferenciada (PD) prevista neste item aplica-se a todos os beneficiarios habilitados,
ou seja, aos que tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital do certame,
considerada, para este ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pontuacao diferenciada entre os habilitados, nao
sera calculada a pontuacao diferenciada.

8 6° - A pontuacdo diferenciada ndo serd aplicada quando, na férmula de calculo da pontuacao
diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuagao
meédia da concorréncia ampla).

11. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com aproximagdo até a primeira casa decimal.

12. O resultado do concurso sera proclamado pela comissdo julgadora imediatamente apds seu
término, em sessao publica.

13. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos examinadores, nota
final minima 7 (sete).

14. A indicacdao dos candidatos sera feita por examinador, segundo as maiores notas por ele
conferidas e, no caso de empate, o examinador farad o desempate motivando sua decisao.

15. Sera proposto para nomeacdo o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes da
comissao julgadora.

Paragrafo unico - O empate nas indica¢des sera decidido pela Comissao Julgadora de acordo com a
maior média geral obtida e, persistindo o empate, esta realizard o desempate motivando sua decisao.

16. O relatorio da Comissao Julgadora devera ser apreciado pela Congregacdo, para fins de
homologacao, apds exame formal, no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico - A decisdo da Congregacdo e o relatério da Comissao Julgadora deverdo ser
publicados no prazo de 5 (cinco) dias uteis.
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17. Cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data da publicacdo do respectivo ato no
Diario Oficial do Estado, sob pena de preclusao, nas seguintes hipoéteses:

| - decisdo da Congregacao que constituir a Comissdo Julgadora;
Il - apreciacao das inscri¢des pela Congregacdo, no que tange aos requisitos formais;
[l - homologa¢ao do relatério final da Comissdo Julgadora pela Congregacao.

§ 1° - A avaliacdo de mérito dos candidatos é atribuicdo exclusiva e indelegavel da Comissao
Julgadora, ndo cabendo as instancias recursais sua reanadlise, mas tdo somente a verificacdo da
legalidade e regularidade do processo avaliativo.

§ 2° - Os recursos interpostos com fundamento no inciso | deste item, apds apreciacdo da
Congregacdo, somente terdo prosseguimento para as instancias superiores apds eventual
homologacao pela Congregacao do relatério final do certame.

§ 3° - No processamento dos recursos interpostos com fundamento no inciso Ill deste artigo, sera
garantida ao candidato indicado a faculdade de manifestacao, em sede de contrarrazdes, no prazo de
10 (dez) dias contados de sua intimacao para tanto.

18. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprovacdo em exame meédico realizado pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n°
10.261/68.

19. A nomeagdo do docente aprovado no concurso assim como as demais providéncias decorrentes
serdo regidas pelos termos da Resoluc¢ao n° 7271 de 2016.

20. O docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio exclusivo com a USP, nos termos do
artigo 197 do Regimento Geral da USP.

21. O concurso tera validade imediata e sera proposto para nomeag¢ao somente o candidato indicado
para o cargo posto em concurso.

22. O candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do Estado.

23. Esclarecimentos sobre o presente edital poderdo ser fornecidos pela Divisdo Académica da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo, pelos

telefones 16 3315-3836, 16 3315-3679 e 16 3315-0463, ou pelo e-mail: atac@listas.ffclrp.usp.br.
(Processo 2025.1.214.59.7)

Resumo do Edital em Lingua Inglesa:

Position opportunity: Doctor Assistant Professor at the University of Sdo Paulo-Brazil
Specific Area: History of Psychology, History of Philosophy and Epistemology of Sciences
Institution: Department of Psychology, FFCLRP/University of Sao Paulo

The Dean of the Faculty of Philosophy, Sciences and Letters at Ribeirdo Preto (FFCLRP), University of
Sao Paulo (USP), Brazil, announces the opening of a faculty position (position n° 1264281, full-time
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dedication service). Interested applicants should hold a Ph.D. title. Applications will be accepted from

November 7t", 2025, at 9 a.m., to February 4t 2026, at 5 p.m. (GMT -3). This is a job opportunity for
the position of Assistant Professor (equivalent to “ternure track”) requested by the Department of
Psychology and is directed to the area of History of Psychology, History of Philosophy and
Epistemology of Sciences. The selected Assistant Professor must fulfill the teaching, research and
extension activities foreseen in the Academic Project of the Department, observing the following
principles: (a) social commitment; (b) training of ethical professionals; (c) respect for the breadth of
approaches to psychological processes; and (d) proactive action, focusing on continuous professional
development. His/her performance will contribute to the qualification of teaching and to the
improvement of the articulation between the areas of History of Psychology, History of Philosophy
and Epistemology of Sciences. The specific content for this position will be as follows:

1. Historical and epistemological aspects of the origin of Psychology as a science.
2. Subjectivity, intersubjectivity and the social world in the history of Psychology.
3. Main trends and theoretical currents in the history of Psychology.

4. Historical Matrices of Psychology: Background in Philosophy and Physiology.
5. Body, perception and consciousness in the history of Psychology.

6. Psychology in the 20th century.

7. Perspectives of contemporary Psychology.

8. Philosophy and epistemology of Psychology and psychoanalysis.

9. Reason, human nature and the world in modern Philosophy.

10. Critique of modern thought in contemporary Philosophy.

11. Body, subject and society in contemporary Philosophy.

12. Philosophy and methodology of science.

13. Philosophy and epistemology of life.

14. Philosophy and epistemology of the human sciences.

15. The production of knowledge in the history of Psychology in Brazil.

The selected candidate will work at the Department of Psychology, Faculty of Philosophy, Science and
Letters at Ribeirao Preto (FFCLRP), University of Sdo Paulo (USP), Av. Bandeirantes 3900, 14040-901,
Ribeirdo Preto (Sao Paulo), Brazil. The public tender will be disciplined by Brazilian constitutional
principles, notably that of impersonality, as well as by the provisions of the Statute and General
Regulations of the University of Sao Paulo and the Internal Regulations of the FFCLRP/USP. The official
announcement in Portuguese is available at https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, where registration
applications must be made during the above mentioned period.

ANEXO - JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO DOCENTE
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Situacdo Atual do Departamento/Area

O DP conta atualmente com seis Professores Titulares, 15 Associados e 13 Doutores. E responsavel
pelo oferecimento do curso de graduacdo em Psicologia (periodo integral) e abriga dois Programas de
P&s-Graduagdo (PPG em Psicologia e Psicobiologia), ambos consolidados (nota 6 CAPES).

Objetivo Geral da Contrata¢do do Docente

O cargo efetivo de Professor Doutor (MS-3) solicitado pelo DP dirige-se a area de Histéria da
Psicologia e Filosofia / Epistemologia das Ciéncias, essencial para a compreensao critico-reflexiva do
campo psicolégico como Ciéncia e Pratica, seguindo Diretrizes Curriculares Nacionais
(https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-cne/ces-n-1-de-11-de-outubro-de-2023-518120795).
Espera-se que o cargo efetivo seja preenchido por profissional graduado em Psicologia, com soélida
especializacdo em Histéria da Psicologia, Filosofia e Epistemologia das Ciéncias, compartilhando
valores do DP: a) exceléncia em ensino e pesquisa, articulada com servicos de extensdo; b)
compromisso social; ¢) formacao de profissionais éticos; d) concepcdo abrangente dos processos
psicoldgicos; e) postura proativa e de aprimoramento profissional continuo.

O perfil desse docente deve articular ensino, pesquisa e extensao de modo inequivoco, voltando-se a
Area de Histéria da Psicologia, Filosofia e Epistemologia das Ciéncias, com énfase nas Ciéncias
Humanas, alinhando suas atividades ao Conselho Federal de Psicologia (https://site.cfp.org.br/), as
Diretrizes Internacionais da Organizacdo Mundial de Saude (https://www.who.int/pt) e da
Organiza¢do das Nacbes Unidas (ONU - https://brasil.un.org/) em sua Agenda 2030 de Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS). A justificativa dessa contratacdo considera periodo de cinco
anos, em RDIDP, integrada ao Plano Académico e a Missao do DP-FFCLRP/USP.

Plano Individualizado
Ensino - Metas

a) ministrar disciplinas tedricas da grade curricular da graduacdo: Histéria da Psicologia |,
Epistemologia das Ciéncias Humanas; Historia da Filosofia | (obrigatdrias); Historia da Psicologia I,
Historia da Filosofia II; Tépicos em Historia da Psicologia (optativas);

b) oferecer disciplina no PG do DP, reforcando a area de concentracdo 2: Psicologia, Processos
Culturais e Subjetivacao;

c) aprimorar estratégias de ensino em Histéria da Psicologia, Filosofia e Epistemologia das Ciéncias e
sua articulacao com praticas profissionalizantes.

Espera-se que o docente concretize em curto/médio prazo os itens a, b; em longo prazo o item c.
Indicadores: efetiva participacao nas disciplinas de graduagdo e estagios basicos na area proposta.

Pesquisa e Inovagdo - Metas

a) implementar e consolidar linha de pesquisa em Histdria da Psicologia, Filosofia e Epistemologia das
Ciéncias;

b) incluir novas tecnologias no campo de investiga¢do cientifica dessa area para formacdo discente
(graduacdo e pos-graduacao);
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c) orientar alunos de graduacao (iniciagdo cientifica) e de pds-graduacao;
d) construir parcerias académicas em nivel nacional e internacional na area;

e) publicar trabalhos em periddicos indexados da area, incluindo coautorias nacionais e/ou
internacionais;

f) liderar projetos de pesquisa, captando recursos institucionais (agéncias de fomento, nacionais ou
internacionais).

Espera-se que o docente concretize em curto/médio prazo os itens a, ¢, e; em longo prazo os itens b,
d, e, f. Indicadores: producdo técnico-cientifica, convénios e parcerias institucionais, inovacdes
técnico-cientificas em Histdria da Psicologia, Filosofia e Epistemologia das Ciéncias.

Cultura e Extensdo - Metas

a) ofertar cursos de extensao universitaria, assessorias e estagios de formacao profissional na area,
ampliando oportunidades formativas;

b) contribuir com a curricularizagdo da extensdo: atividades extensionistas em disciplinas na
graduagdo e/ou oferecimento de Atividades de Extensao Curriculares (AEX).

Espera-se que o docente concretize em curto/médio prazo o item a, b, intensificando-os em longo
prazo. Indicadores: cursos de extensao universitaria, servicos e atividades educacionais, formativas e
de divulgacao cientifica a comunidade

Impacto Esperado com a Contratagdo

Destaca-se como impacto esperado, a curto e médio prazo, que o docente consiga avaliar demandas
e necessidades no campo da Histéria da Psicologia, Filosofia e Epistemologia das Ciéncias de modo
sistematizado, para planejar o fortalecimento da formacao profissional neste campo. O impacto, em
longo prazo, sera a sistematizacdo de linha de pesquisa atrelada aos avancos cientificos e
metodoldgicos de Histéria da Psicologia, Filosofia e Epistemologia das Ciéncias, ampliando
possibilidades de formacao de alunos de graduagdo e pds-graduac¢do nesta area do conhecimento
altamente relevante. Os resultados esperados sao claramente voltados a inovacdo e ampliacdo nas
estratégias de ensino por meio das atividades pratico-vivenciais no campo, associando a pratica
cientifica com inovag¢des. Este processo favorece a interface profissional entre areas basicas e
aplicadas da Psicologia, das Ciéncias Sociais e da area de Saude que trara beneficios diretos e
indiretos a comunidade local e regional atendida pelo DP.

Informamos que este documento foi aprovado, por unanimidade, na 1% Reunido Extraordinaria do
Conselho de Departamento de Psicologia, realizada em 24 de janeiro de 2025.
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