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4. Atribuicdo da funcao: os candidatos aprovados, ao serem
contratados, deverdo ministrar as disciplinas do curso de Cién-
cias Contabeis: (i) Fundamentos de Contabilidade; (i) Analise
das Demonstracdes Contabeis e Avaliagdo de Empresas; (ii)
Custos para Decisdo e Controle; (iv) Contabilidade de Custos; (v)
Anélise de Custos; (vi) Sistemas de Informacdes Contabeis; e (vii)
Topicos de Tecnologia nos Negocios.

5. A selegdo sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participagdo a distancia, na seguinte
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 4)

I1. Prova Didatica (peso 6)

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrnicos de participacéo a
distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

5.1.7.Todas as ocorréncias deverao ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selegdo.

5.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracao de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicéo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatorio.

5.1.9. O relatério serd assinado, apds expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissdo de Selecéo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicéo e avaliagdo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comiss&o apreciara:

| - produgéo cientifica, literdria, filoséfica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servios a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comisséo
de Selegao, em sesséo secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.3.2. 0 candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.3.5. Se o nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscriéo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo analogos aos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Economia, Administracdo, Contabi-
lidade e Atuéria da USP e, para o calculo da média individual, a
soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Seréo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1 — CONTABILIDADE SOCIETARIA

1.1. Objetivos, fundamentos e estrutura conceitual da
Contabilidade.

1.2. Demonstragdes Contabeis: balango patrimonial;
demonstracdo de resultados do exercicio; demonstracdo do
resultado abrangente; demonstracao de fluxo de caixa; demons-
tragdo do valor adicionado.

1.3. Andlise das Demonstracdes Contabeis e Avaliacdo de
Empresas: aspectos tedricos e praticos das principais técnicas
de andlise; projecdes, custo de capital; modelos de avaliacdo
de empresas.

2 — CONTABILIDADE DE CUSTOS

2.1. Terminologia Basica e Classificacdo de Custos: gastos,
despesas, custos, investimentos e perdas; custos diretos e indire-
tos; custos fixos e variaveis.

2.2. Métodos e Sistemas de Custeio: custeio por absorcao
e direto/variavel; sistemas de acumulacdo por ordem e por
processo.

2.3. Custos para Decisdao e Controle: margem de contri-
buicao; margem de contribuicdo por fator limitante; relacao
custo-volume-lucro; custo-padrdo; formagao do prego de venda.

3 — SISTEMAS DE INFORMACOES CONTABEIS

3.1. Sistemas de Informagéo: conceito; caracteristicas; clas-
sificagbes; componentes; estrutura; tecnologia da informacao,
armazenamento e seguranca de dados.

3.2. Sistemas de Informagdes Contabeis: conceito; carac-
teristicas; objetivos; componentes; estrutura; subsistemas; rela-
torios.

3.3. Controle interno, auditoria interna, auditoria de sis-
temas e a relacdo com os Sistemas de Informagdes Contabeis.

3.4. Relagdo entre Sistemas de Informagbes Contabeis e
Sistema de Informagdes Gerenciais.
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4 —TOPICOS DE TECNOLOGIA NOS NEGOCIOS

4.1 Cognitive Computing e Data Science: artificial intelligen-
ce; machine learning; analytics; visualization.

4.2 Robotic Process Automation (RPA) e Programacao:
conceito; aplicagdes em Python.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e Atuaria
da USP em https://www.fea.usp.br/fea/concursos-e-processos-
-seletivos, e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de S&o
Paulo.

12. A néo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatdrio da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e
Atuaria da USP, para fins de homologagéo, apds exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31.12.2023, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedega aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sao condigoes de admissao:

I Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Informagdes adicionais, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Economia,
Administracdo, Contabilidade e Atuaria da Universidade de Séo
Paulo, essas informagdes poderdo ser solicitadas por meio de
mensagem eletronica ao Servico de Apoio aos Colegiados da
Faculdade, em colegiados_fea@usp.br. As mensagens serdo
abertas e respondidas de segunda a sexta-feira, das 9 as 12
horas e das 14 as 17 horas.

EDITAL FEA 15/2022 - EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO E CONVOCACAO PARA AS PROVAS,
NO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E ATUARIA DA FACUL-
DADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO, CONTABILIDADE E
ATUARIA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO.

0O Diretor da Faculdade de Economia, Administracao, Conta-
bilidade e Atuaria da Universidade de Sao Paulo torna publico a
todos os interessados que, conforme aprovacdo ad referendum
do Conselho Técnico-Administrativo, em 30.5.2022, estardo
abertas por dez dias, das 9 horas (horario de Brasilia) do dia
2.6.2022 até as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 13.6.2022,
as inscricdes para o processo seletivo para a contratagéo de 1
(um) docente por prazo determinado, como Professor Contrata-
do IIl (MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor), com
salario de R$ 2.315,33, referéncia més de margo de 2022, com
jornada de 12 horas semanais de trabalho, ou como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.655,35, com jornada de 12 horas semanais
de trabalho, referéncia més de margo de 2022, junto ao Depar-
tamento de Contabilidade e Atuaria, nos termos da Resolugéo
n° 5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como da Resolucdo
n° 7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Faculdade de Economia, Administracdo, Contabi-
lidade e Atuaria, ap6s o término do periodo de inscri¢des e de
acordo com os termos da Resolugdo n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. 0s pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Economia,
Administracdo, Contabilidade e Atudria, contendo dados pes-
soais e 0 Departamento a que concorre, acompanhado dos
seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

III. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliagéo de seus méri-
tos, em formato digital.

V. Comprovacéo de vacinagdo contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de eventuais doses de reforco.

2.1 Nao serao recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2 No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condi¢des necessarias para a realizagdo
das provas.

2.3 Para fins do inciso lll, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou Mestre depender dessa providéncia no &mbi-
to da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde
ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre
tal homologagéo implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4 Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. Para fins do inciso V, ressalvado o disposto no subitem
2.6, serao aceitos como comprovante:

2.5.1. 0 cartdo fisico de vacinacao fornecido no posto onde
a pessoa foi vacinada;

2.5.2. 0 certificado nacional de vacinacao de Covid-19, dis-
ponivel no aplicativo ou na verséo web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.5.3. O certificado digital de vacinacdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.5.4. Eventuais passaportes da vacina instituidos pelo
Poder Publico, desde que seja possivel verificar sua autentici-
dade.

2.6. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas contra a Covid-19 por razdes médicas, devera
apresentar documentacdo apta a comprovar a dispensa, a qual
sera analisada pelas instancias competentes da Universidade,
indeferindo-se a inscricdo na hipdtese de a documentagdo ndo
se prestar a dispensa pretendida.

2.7 E de integral responsabilidade do candidato a realizacéo
do upload de cada um de seus documentos no campo especifico
indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.usp.
br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que a
realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

2.8 £ de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
serd indeferida.

2.9 N&o sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo dos aprovados.

4. Atribuicdo da fungdo: os candidatos aprovados, ao
serem contratados, deverdo ministrar as disciplinas do curso de
Ciéncias Atuariais: (i) Modelos de Séries Temporais e (i) Estudos
Complementares V e VI.

5. 0 processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliacbes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliacdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicages, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado sera o candidato que obteria o maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliacdes;

I1l. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selegdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagao para contratagdo, serd iniciada a segunda etapa de
avaliages, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma
Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletrdnicos de participacao a distancia, na seguinte
conformidade:

. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 4)

I1. Prova Didatica (peso 6)

6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrdnicos de participagdo a
distancia.

6.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condi¢des que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selegéo.

6.1.8. A Comisséo de Selecao se reunira em sessdo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

| - a elaboragéo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicéo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

6.1.9. O relatdrio sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecao pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliacao, devera refletir o mérito do
candidato e serd realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| — produgédo cientifica, literaria, filoséfica ou artistica;

I - atividade didatica universitaria;

4) Modelos autorregressivos integrados de médias méveis
(ARIMA)

5) Modelos autorregressivos com heterocedasticidade
(ARCH, GARCH e extensdes)

6) Teoria do Risco Coletivo (perspectiva individual) aplicada
a seguros

7) Teoria do Risco Coletivo (perspectiva agregada) aplicada
a seguros

8) Modificacdes nas distribuicoes de probabilidade e seus
impactos na distribuicdo do Sinistro Agregado

9) Métodos de aproximacdo de sinistros agregados

10) O modelo classico da Ruina do Apostador

11) Medidas para Gestao Quantitativa de Riscos

12) Teoria da Credibilidade Classica

12. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:/fuspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional da
Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e Atuaria
da USP em https://www.fea.usp.br/fea/concursos-e-processos-
-seletivos, e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de S&o
Paulo.

13. A néo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

14. O relatdrio da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de Economia, Administracao, Contabilidade e
Atudria da USP, para fins de homologagéo, apés exame formal.

15. A contratago sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31.12.2023, com possibilidade
de prorrogacées, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

16. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

17. Séo condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Informagdes adicionais, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Economia,
Administracao, Contabilidade e Atudria da Universidade de Sao
Paulo, essas informages poderdo ser solicitadas por meio de
mensagem eletronica ao Servico de Apoio aos Colegiados da
Faculdade, em colegiados_fea@usp.br. As mensagens serdo
abertas e respondidas de segunda a sexta-feira, das 9 as 12
horas e das 14 as 17 horas.

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E
LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

Edital CSCRH-RP N° 032/2022

CONVOCACAO

A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto
da Universidade de S&o Paulo convoca o candidato MARCO
ANTONIO DE ALMEIDA a comparecer no Centro de Servicos
Compartilhados em Recursos Humanos do Campus da USP de
Ribeirdo Preto, situado a Av. Bandeirantes, 3900, Bairro Vila
Monte Alegre, em Ribeirdo Preto, SP, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a partir da publicacao deste edital, das 9h as 12h e das 13h
as 17h, munido de todos os documentos para dar andamento a
nomeacéo como Professor Titular, cargo n® 1026356, referéncia
MS-6, em RDIDP, junto ao Departamento de Educacao, Informa-
¢do e Comunicacdo, na Area de Conhecimento em Ciéncia da
Informagéo, conforme Editais ATAc n°s 070/2019 e 024/2022
de abertura de inscri¢des e de homologacdo do relatério final,
respectivamente.

Edital CSCRH-RP N° 033/2022

CONVOCACAO

A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo
Preto da Universidade de S&o Paulo, CONVOCA o candidato
FELIPE BEZERRA RIBEIRO a comparecer no Centro de Servigos
Compartilhados em Recursos Humanos do Campus da USP de
Ribeirdo Preto, situado a Av. Bandeirantes, 3900, Bairro Vila
Monte Alegre, em Ribeirdo Preto, SP, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da publicacao deste edital, das 9h as 12h e das 13h
as 17h, munido de todos os documentos para dar andamento a
nomeagéo como Professor Doutor, cargo n° 1234706, referéncia
MS-3, em RDIDP, junto ao Departamento de Biologia, na Area
de Conhecimento em Zoologia de Invertebrados com énfase em
biologia, morfologia, evolugéo e biogeografia, conforme Editais
ATAc n°s 039/2019 e 023/2022 de abertura de inscrices e de

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissa
de Selecao, em sessdo secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minim.
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versar.
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livr
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo
realizagdo de outras atividades.

6.3.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico qu
julgar necessario.

6.3.3. O candidato podera propor substituicdo dos ponto:
imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciado
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele
tivo, cabendo a Comisséo de Selegdo decidir, de plano, sobre
procedéncia da alegacéo.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtua
depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

6.3.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serad
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscri¢do, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém dd
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir notd|
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés d
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo analogos aos estabelecidos ng
Regimento da Faculdade de Economia, Administracdo, Contabi
lidade e Atuaria da USP e, para o célculo da média individual, &
soma dos pesos sera o quociente de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocadd
pela maioria das indicacdes dos membros da Comissao. Excluidd
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria da:
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

10. Em caso de empate, a Comissao de Selecao procederj
ao desempate com base na média global obtida por cad
candidato.

11. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1) Medidas de associacéo lineares e ndo-lineares

2) Processos estacionarios/ruidos brancos

3) Modelo autorregressivo e de médias méveis (ARIMA)
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FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEI-
RAQ PRETO

EDITAL ATAc 025/2022 — EDITAL DE ABERTURA DE INSCRI-
COES PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL EM UMA ETAPA (s6
DOUTORES) COM PROVAS REMOTAS — RESOLU§A0 N°8.002/20

O Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
de Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo torna publi-
co a todos os interessados que, conforme aprovacdo “ad
referendum” do Conselho Técnico Administrativo, datada de
31/05/2022, estarao abertas por 12 (doze) dias, das 9h do dia
02/06/2022 as 17h do dia 13/06/2022, as inscri¢des para o pro-
cesso seletivo para a contratacdo de 01 (um) docente por prazo
determinado, como Professor Contratado IlI, Professor Doutor
(MS-3.1), recebendo o salario de R$ 2.315,33, més de referéncia
maio de 2022, com jornada de 12 (doze) horas semanais de
trabalho, junto ao Departamento de Fisica, na area de conhe-
cimento em Fisica Geral, nos termos da Resolucdo n° 5.872/10
e alteragdes posteriores, bem como das Resolugdes n°® 7.354/17
e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notadamente o da
impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto da Universidade de S&o Paulo
apos o término do periodo de inscri¢des e de acordo com os
termos das Resolugdes n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricao deverao ser feitos, exclusivamen-
te, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, Prof. Dr.
Marcelo Mulato, da Universidade de Sao Paulo, contendo dados
pessoais e Area de conhecimento (especialidade) a que concorre,
acompanhado dos seguintes documentos:

| — documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);

Il — cdpia do CPF (para candidatos brasileiros);

Il — prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional — copia frente
e verso do documento.

IV. Memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informagdes que permitam avaliacéo de seus méri-
tos, em formato digital.

V. Comprovagdo de vacinagdo contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de eventuais doses de reforco.

2.1. Ndo serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.
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2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

2.5. Para fins do inciso V, ressalvado o disposto no subitem
2.6, serdo aceitos como comprovante:

2.5.1. o cartdo fisico de vacinagdo fornecido no posto onde
a pessoa foi vacinada;

2.5.2. o certificado nacional de vacinagdo de Covid-19, dis-
ponivel no aplicativo ou na verséo web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.5.3. o certificado digital de vacinagdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.5.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo
Poder Publico, desde que seja possivel verificar sua autentici-
dade.

2.6. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas contra a Covid-19 por razdes médicas, devera
apresentar documentacao apta a comprovar a dispensa, a qual
sera analisada pelas instancias competentes da Universidade,
indeferindo-se a inscri¢do na hipdtese de a documentagdo ndo
se prestar a dispensa pretendida.

2.7. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

2.8. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
serd indeferida.

2.9. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata exaurindo-se
com a convocacdo e eventual contratacdo do aprovado.

4. Atribuicdo da funcdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as disciplinas:

1. 5910235 - Fisica | (6 créditos)

1. 5910233 - Fisica Ill (6 créditos)

5 .A selecdo serd realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletrdnicos de participagdo a distancia, na seguinte
conformidade:

A) Julgamento do memorial com prova publica de arguicao
(peso 5)

B) Prova Didatica (peso 3)

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicdes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
¢am a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletrénicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexdo nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta deverd ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu 0 problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

5.1.7.Todas as ocorréncias deverao ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selegao.

5.1.8. A Comissao de Selegéo se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatorio.

5.1.9. O relatério sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliacao, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comiss&o apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filoséfica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comisséo
de Selecao, em sessdo secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.3.2. 0 candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegéo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.3.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscriéo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo, e para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisdo.

7. Seréo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima (7) sete.

8.A Comissao de Selegao devera definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacdes dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
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remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

. Cinematica.

II. Dindmica.

III. Trabalho, Energia e Conservacdo da Energia Mecanica.

IV. Sistemas de muitas particulas e Conservacdo do momen-
to linear.

V. Dindmica dos corpos rigidos e Conservacao do momento
angular.

VI. Oscilagbes e ondas mecanicas.

VII. Estatica e dinamica de fluidos.

VIII. Calor, capacidade calorifica e calor especifico.

IX. Primeira e Segunda Lei da Termodinamica.

X. Eletrostatica e campo elétrico.

XI. Energia potencial elétrica.

XII. Corrente elétrica, resisténcia e Lei de Ohm.

XlI. Forca magnética, campo magnético e Lei de Ampére.

XIV. Indutancia e Lei de Faraday.

XV. Equagdes de Maxwell.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao
link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucio-
nal da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdao
Preto da Universidade de Sao Paulo (https://www.ffclrp.usp.br/
concursos/?c=3) e as publicacdes no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.

12. A ndo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da comisséo de selecdo sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Filosofia, Cién-
cias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo,
para fins de homologacao, apds exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorard a
partir da data do exercicio e até 31/10/2022, sem a possibilidade
de prorrogacéo.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sdo condicdes de admissao:

I Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

17. Apds o ingresso o contratado devera ministrar as disci-
plinas constantes deste edital, bem como outras disciplinas sob
a responsabilidade do Departamento de Fisica da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade
de Séo Paulo, de acordo com a indicagdo do Conselho Depar-
tamental.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da USP, situada a Avenida
Bandeirantes, n° 3900, Bairro Monte Alegre, Ribeirdo Preto
— SP ou pelos telefones 16 3315-3836, 16 3315-3679 e 16
3315-3673, ou pelo e-mail: atac@listas.ffclrp.usp.br (Processo
2022.1.667.59.9).

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU

Edital n° 044/2022/FOB(ATAC)

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Faculdade de Odontologia de Bauru, da Uni-
versidade de Sao Paulo, torna publico a todos os interessados
que, conforme aprovagdo do Conselho Técnico-Administrativo
“ad referendum” de 31.05.2022, estardo abertas por onze
(11) dias, no periodo das 9h do dia 02.06.2022 as 14h do
dia 13.06.2022, as inscricdes para o processo seletivo para a
contratagdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como
Professor Contratado Ill (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor), com salario de R$ 2.315,33, como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.829,22, ou como Professor Contratado |
(MS-1, para os contratados somente portadores de diploma de
graduacgo), com salario de R$ 1.439,91 referéncia més de marco
de 2022, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Odontopediatria, Ortodontia e Satude
Coletiva para atender as necessidades do Curso de Medicina da
FOB-USP com énfase nos ambientes de ensino de Atencéo Inte-
gral a Saude, Laboratério de Habilidades e Simulacao, Sistemas
Organicos Integrados e Internato, nos termos da Resolugdo n°
5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como das Resolugdes n°
7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odon-
tologia de Bauru apos o término do periodo de inscrigoes e de
acordo com os termos da Resolucdo n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Faculdade de Odontologia
de Bauru, contendo dados pessoais e Area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Documento de identificagdo (RG, CRNM ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional,
ou, caso esteja concorrendo & contratagdo como Professor
Contratado |, portador de diploma de graduacdo, outorgado ou
revalidado pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliagéo de seus méri-
tos, em formato digital.

V. Comprovagao de vacinacdo contra a Covid-19 (esquema
vacinal completo) e de eventuais doses de reforco.

VI. Prova de que é portador de diploma de graduagdo na
area de Medicina outorgado ou revalidado pela USP ou de vali-
dade nacional e Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetri-
cia, outorgado ou revalidado pela USP ou de validade nacional;

2.1. Néo serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condi¢des necessarias para a realizagdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso I, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagdo
sobre tal homologacdo implicard o indeferimento de sua
inscricao.

2.4. Nao serdao admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. Para fins do inciso V, ressalvado o disposto no subitem
2.6, serdo aceitos como comprovante:

2.5.1. o cartdo fisico de vacinagdo fornecido no posto onde
a pessoa foi vacinada;

2.5.2. o certificado nacional de vacinagdo de Covid-19, dis-
ponivel no aplicativo ou na verséo web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.5.3. o certificado digital de vacinagdo contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

2.5.4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo
Poder Publico, desde que seja possivel verificar sua autentici-
dade.

2.6. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado
de receber vacinas contra a Covid-19 por razdes médicas, devera
apresentar documentacdo apta a comprovar a dispensa, a qual
sera analisada pelas instancias competentes da Universidade,
indeferindo-se a inscricdo na hipétese de a documentagéo nao
se prestar a dispensa pretendida.

2.7. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricdo.

2.8. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢do
serd indeferida.

2.9. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicao da fungdo: ofs) candidato(s) aprovadof(s),
ao ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes
disciplinas:

|. Laboratdrio de Habilidades e Simulagéo Il e VII

1. Atencdo Integral a Saude Il e VIl

I1I. Sistemas Organicos Integrados 1l e VII

IV. Internato em Satde da Mulher

5. O processo seletivo serd processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliacdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicages, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. O segundo colocado sera o candidato que obteria 0 maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I11. Os demais candidatos seréo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagdo, serd iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacdes, proceder-se-a de
acordo com o disposto no item 5.2 e 5.3.

5.6. Na hipdtese de ndo haver habilitados na segunda
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacao, serdo chamados para avaliacao,
caso haja, os inscritos portadores de diploma de graduagdo
que ndo tenham obtido titulo de pos-graduacdo stricto sensu,
iniciando-se a terceira etapa de avaliacdes.

5.7. Na terceira etapa de avaliagdes, proceder-se-a de acor-
do com o disposto no item 5.2 e 5.3.

5.8. Ndo havendo inscritos portadores:

|. do titulo de Doutor: a primeira etapa de avaliagdes sera
realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.

I1. do titulo de Mestre: a segunda etapa de avaliacdes, caso
necessaria, serd realizada com os candidatos portadores apenas
de diploma de graduacéo;

I1I. dos titulos de Doutor ou de Mestre: serd realizada etapa
Unica de avaliagdes, com os candidatos portadores apenas de
diploma de graduacdo.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma
(nica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletrdnicos de participacdo a distancia, na seguinte
conformidade:

. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 4)

I1. Prova Didatica (peso 3)

6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrdnicos de participagdo a
distancia.

6.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagéo de equipamentos e de conexdo a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrdnico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverao ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selegdo.

6.1.8. A Comisséo de Selecdo se reunira em sessao fechada,
mediante utilizagdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberagdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicéo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

6.1.9. O relatdrio sera assinado, apds expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissdo de Selecéo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliacao, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comisséo apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

I — atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissao
de Selegdo, em sesséo secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéo.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

6.3.5. Se 0 nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricéo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.3.6. Quando atingido o0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Odontologia de Bauru e, para o
célculo da média individual, a soma dos pesos sera o quociente
de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

I. - Planejamento familiar e uso de anticoncepcionais

II. - Transicdo menopausica e terapia hormonal

I1l. - Sangramento uterino anormal — epidemiologia, fisiopa-
tologia, diagnéstico e tratamento

IV. - Neoplasia de Mama — epidemiologia, fisiopatologia,
diagnostico e tratamento

V. - Amenorreias — epidemiologia, fisiopatologia, diagnos-
tico e tratamento

VI. - Violéncia contra a mulher

VII. - Endometriose — epidemiologia, fisiopatologia, diag-
nostico e tratamento

VIII. - Doengas infecciosas vaginais e vulvares

IX. - Amenorréia — epidemiologia, fisiopatologia, diagnos-
tico e tratamento

X. - Sindromes hiperandrogénicas — epidemiologia, fisiopa-
tologia, diagnostico e tratamento

XI. - Dor pélvica — epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico
e tratamento

XII. - Neoplasia do Ovario — epidemiologia, fisiopatologia,
diagnostico e tratamento

XIIl. - Hiperplasia e neoplasias endometriais — epidemiolo-
gia, fisiopatologia, diagnostico e tratamento

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
Faculdade de Odontologia de Bauru, e as publicagdes no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. A ndo participacéo do candidato as provas programadas
implicara automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relatdrio da Comisséo de Selegdo sera apreciado pelo
Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odontologia
de Bauru, para fins de homologagéo, apos exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2022, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacgéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condi¢des de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Odontologia de
Bauru - USP, e-mail: academica@fob.usp.br — Telefone (14)
3235-8280.

Edital n° 045/2022/FOB(ATAC)

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Faculdade de Odontologia de Bauru, da Uni-
versidade de Sao Paulo, torna publico a todos os interessados
que, conforme aprovagdo do Conselho Técnico-Administrativo
“ad referendum” de 31.05.2022, estardo abertas por onze
(11) dias, no periodo das 9h do dia 02.06.2022 as 14h do
dia 13.06.2022, as inscricdes para o processo seletivo para a
contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como
Professor Contratado Il (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor), com salario de R$ 2.315,33, como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.829,22, ou como Professor Contratado |
(MS-1, para os contratados somente portadores de diploma de
graduacdo), com salario de R$ 1.439,91 referéncia més de marco
de 2022, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Odontopediatria, Ortodontia e Satde
Coletiva para atender as necessidades do Curso de Medicina da
FOB-USP com énfase nos ambientes de ensino de Atencdo Inte-
gral a Salde Laboratério de Habilidades e Simulagdo, Sistemas
Organicos Integrados e Internato , nos termos da Resolugdo n®
5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como das Resolugdes n°
7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odon-
tologia de Bauru ap6s o término do periodo de inscricdes e de
acordo com os termos da Resolucdo n° 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricao deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Faculdade de Odontologia
de Bauru, contendo dados pessoais e Area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

1. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional,
ou, caso esteja concorrendo a contratagdo como Professor
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